
113年度薪资报酬委员会之讨论事由与决议结果，及公司对于成员意见之处理： 

薪酬委员会期别

开会日期

董事会期别 

开会日期
议案内容 决议结果

第5届第2次 

2024/01/19 

第20届第6次 

2024/01/26 

本公司二O二三年度经理人绩效评估暨奖金报酬建议 薪酬委员会： 

相关议案均经全体出席委员同意通过，

并提交董事会决议。 

董事会： 

经全体出席董事同意通过。

本公司二O二三年度董事长及副董事长绩效奖金建议

本公司经理人二O二四年度目标订定

第5届第3次 

2024/02/16 

第20届第8次

2024/02/23 

本公司二O二三年年度董事酬劳及经理人员工酬劳分派建议

第5届第4次 

2024/04/26 

第20届第11次

 2024/05/03 

本公司「经理人绩效评估及薪资报酬管理办法」修订案

第5届第5次 

2024/08/02 

第20届第12次

2024/08/02

本公司「经理人绩效评估及薪资报酬管理办法」修订案




