
113年度薪資報酬委員會之討論事由與決議結果，及公司對於成員意見之處理： 

薪酬委員會期別 

開會日期 

董事會期別 

開會日期 
議案內容 決議結果 

第5屆第2次 

113/01/19 

第20屆第6次 

113/01/26 

本公司一一二年度經理人績效評估暨獎金報酬建議 薪酬委員會： 

相關議案均經全體出席委員同意通過，

並提交董事會決議。 

 

董事會： 

經全體出席董事同意通過。 

本公司一一二年度董事長及副董事長績效獎金建議 

本公司經理人一一三年度目標訂定 

第5屆第3次 

113/02/16 

第20屆第8次 

113/02/23 

本公司一一二年度董事酬勞及經理人員工酬勞分派建議 

第5屆第4次 

113/04/26 

第20屆第11次 

113/05/03 

本公司「經理人績效評估及薪資報酬管理辦法」修訂案 

第5屆第5次 

113/08/02 

第20屆第12次 

113/08/02 

本公司「經理人績效評估及薪資報酬管理辦法」修訂案 

 


